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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§1 Dnr 2022-00012

Val av justerare samt datum och plats for justering av
protokollet

Sammanfattning
Till att justera dagens protokoll féreslas Christer Landin (S).

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut

att utse Christer Landin att justera dagens protokoll. Protokollet justeras den
27 januari 2022 pa Almliden.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§2

Faststéllande av dagordning

Sammanfattning

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-01-26

Dnr 2022-00013

Foreligger forslag till dagordning daterad den 19 januari 2022.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut
att godkanna den foredragna dagordningen.

Sida
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Justerarnas signaturer

Protokollsutdraget bestyrks




SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§3 Dnr 2022-00014

Uppfdljning av forsoérjningsstod
Sammanfattning

Mikael Bogarve redogjorde for uppféliningen av forsoérjningsstod.

Beslutsunderlag
Utveckling forsorjningsstod for perioden januari-december 2021.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut
att tacka for informationen.
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§4 Dnr 2022-00015

Ekonomisk manadsrapport for november 2021 arbete
och tillvaxt

Sammanfattning

Utskottet for arbete och tillvaxt visar fér perioden en positiv avvikelse mot
budget pa ca 3,6 mkr per 211130 vilket i huvudsak beror pa lagre
personalkostnad samt att enheten for Vuxenomsorg har lagre kostnader for
institutionsvard och for skyddat boende (6vriga externa kostnader).

Det ar samma resultat som manaden innan och féranleder ingen justering
av tidigare gjord prognos.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse Mikael Bogarve 2022-01-17
- Ekonomisk rapport november 2021

Avdelningens forslag till beslut

Att Kommunstyrelsens utskott for Arbete och Tillvaxt noterar att den
ekonomiska rapporten fér november manad 2021 visar pa ett positivt
resultat mot budget.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut

Att notera den ekonomiska rapporten for november manad 2021 visar pa
ett positivt resultat mot budget
00

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomiavdelningen

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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2022-01-26
Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt
35 Dnr 2022-00038

Redovisning av intern kontroll 2021

Sammanfattning

| januari 2021 faststallde utskottet for arbete och tillvaxt malen for intern
kontroll for ar 2021. Syftet med att genomfdra intern kontroll &r att
sékerstélla att vi bedriver effektiva verksamheter och att vi undviker
allvarliga fel. Malet med den interna kontrollen &r att sékerstalla att Bjuvs
kommun har en:

« tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

» andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

* god efterlevnad av tillampliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera.

Planen innehdll fyra avdelningsspecifika kontrollmoment baserat pa tre
identifierade riskmoment som redovisas har:

- IT- infrastruktur ligger nere under langre tid

- Statsbidrag uteblir

- Atersokning av individuella statsbidrag brister

Kontrollmoment 1 Datatrafiken ur funktion

Inga driftsstorningar i avdelningens olika verksamhetssystem har under aret
identifierats. Smarre driftsstorningar har dock paverkat avdelningens digitala
medarbetare

Kontrollmoment 2 Uteblivna statsbidrag
Inga uteblivna statsbidrag har kunnat identifieras.

Kontrollmoment 3 Har avsett statsbidrag sokts
Det har avser statsbidrag pa individniva som eftersoks i efterhand hos
Migrationsverket. Alla sddana statsbidrag pa individniva har atersokts

Kontrollmoment 4 Har statshidragen natt verksamheten

Alla erhallna statsbidrag har natt avsedd verksambhet.

Beslutsunderlag
- Tjansteskrivelse Mikael Bogarve 2022-01-13

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

Avdelningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens utskott for Arbete och Tillvaxt foreslas besluta

att godkanna redovisningen av den interna kontrollen inom avdelningen for
arbete och tillvaxt avseende ar 2021

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut

att godkanna redovisningen av den interna kontrollen inom avdelningen for
arbete och tillvaxt avseende ar 2021.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§6 Dnr 2022-00039

Intern kontroll plan 2022

Sammanfattning

Syfte
Syftet med att genomféra intern kontroll ar att sakerstélla att kommunen
bedriver effektiva verksamheter och undviker allvarliga fel.

Mal

Malet med den interna kontrollen ar att sakerstélla att Bjuvs kommun har
en:

« tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten

» andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet

* god efterlevnad av tillampliga lagar, féreskrifter, riktlinjer med mera.

Beslutsunderlag

- Tjansteskrivelse Mikael Bogarve 2022-01-17
- Intern kontroll Plan 2022

Avdelningens forslag till beslut

Kommunstyrelsens utskott for Arbete och Tillvaxt foreslas besluta

att godkanna planen for intern kontroll for avdelningen for arbete och tillvaxt
avseende ar 2022.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut

att godkanna planen for intern kontroll for avdelningen for arbete och tillvaxt
avseende ar 2022.

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

87 Dnr 2022-00016

Avdelningschefen informerar

Mikael Bogarve informerade om Covid laget inom avdelningen.
Mikael Bogarve informerade ocksa om en sekretessforbindelse for
fortroendevalda.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut
att tacka for informationen.
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

§8 Dnr 2022-00017

Delegationsbeslut
Sammanfattning

Mikael Bogarve foredrog delegationslistan.

Beslutsunderlag
Delegationslista januari-december 2021.

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut
att tacka for informationen.
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Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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I
W Ko M M U N Sammantradesdatum
- 2022-01-26
Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt
89 Dnr 2022-00018

Anmalningsarenden 2022

Sammanfattning

Domar 2022-01-26

1) Bistand enligt socialtjansten Mal 11317-21. Forvaltningsratten avslar
Overklagandet.

2) Bistand enligt socialtjansten Mal 10643-21. Forvaltningsratten avslar
Overklagandet.

3) KS2021-00346

Kommunstyrelsen beslutar att anta det reviderade forslaget till riktlinjer for
maltider och livsmedel i Bjuvs kommun och att de ska borja galla den 1
januari 2022.

4) KS2021- 00462

Kommunfullméaktige beslutar att infora en avgift for tillfallig dodsboférvaltning
och ordnande med gravsattning som ska uppga till 0.8 % av
prisbasbeloppet per timme. Avgiften ska boérja galla fran och med 1 januari
2022.

5) KS2021-00507

Kommunstyrelsen beslutar:

» att godkanna ”Internbudget 2022, Kommunstyrelse inkl KUAT”,

« att pabdrja certifiering av kommunen mot ISO 14001 och ISO 9001 senast
kvartal 1, 2022,

« att uppratta och arbeta utifran dokumenterade processer,

« att uppdra at férvaltningen att verka for att géra naringslivet till en naturlig
del i skolan,

« att verka for att féretagandet ska vara en viktig del av samhallets
utveckling,

» att strava mot att gora Bjuv till en framstaende kommun vad galler service,
tillganglighet och

bemotande,

« att framja ett aktivt naringslivi kommunen som bidrar med arbetstillfallen
- att aktivt samarbeta med utomstaende aktorer,

- att strava efter att na topp 25 i ranking av féretagsklimat,

« att aktivt arbeta for att férebygga ungdomsarbetslésheten,

» att inféra matbara mal som regelbundet foljs upp, utvarderas och ar
aktuella,

« att marknadsféra kommunen for beséksnaring och turism,

« att aktivt marknadsfora de fantastiska omgivningarna i kommunen och de
verksamheter inom besdksnaringen som bedrivs av entreprendrer,

« att kommunen ska vara aktiv i samarbete med Leaderprojekt for att hitta
nya vagar och mojligheter kring de kulturella vardena i kommunen,

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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Sammantradesdatum

2022-01-26

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxt

« att alla nya kommuninvanare som behdver ska delta i sprakinsatser och
arbetsmarknadsinsatser for att korta vagen till egen férsérjning

« att svenska for invandrare, SFI, och vuxenutbildning ska ske med tydlig
koppling till utbildning och arbete. Spraket ar en grundlaggande
forutsattning oavsett om du ska pabdrja en utbildning eller stalla om for ett
nytt arbete

« att tydliggora att samhallskontraktet medfor ett eget ansvar och ett ansvar
att utbilda sig for att kunna stka ett jobb,

« att det ska finnas tydliga krav pa att nédvandiga insatser ska samplaneras
mellan de olika

instanserna. Da kortar vi tiden for utanforskap och gor det enklare att bli
integrerad,

« att allt fusk med felaktiga bidragsutbetalningar ska foljas upp systematiskt
och polisanmalas

Kommunstyrelsens utskott for arbete och tillvaxts beslut
att notera informationen.

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks




